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Общая характеристика образовательного учреждения 

Наименование учреждения: Муниципальное казенное дошкольное образовательное 
учреждение детский сад общеразвивающего вида  «Сказка» пгт Нижнеивкино. 

Юридический адрес: 610901 Кировская область, Кумёнский район, пгт. Нижнеивкино, 
переулок Садовый, д.3. Телефон  (83343)  2-33-46. 

Государственный статус учреждения – муниципальное казенное дошкольное 
образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида с приоритетным 
осуществлением познавательно-речевого направления развития дошкольников . МКДОУ д/с 

«Сказка» существует с 1958 года, является юридическим лицом, имеет обособленное 
имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления. 

Учредителем ДОУ является Администрация Кумёнского района Кировской области.  
Лицензия – серия 43 № 001329, регистрационный номер 0952 от 30.12.2011 года, выдана 
Департаментом Образования Кировской области. 

Дошкольное учреждение осуществляет свою деятельность на основании Устава, 
утвержденного Постановлением администрации Куменского района от 20.09.2011 № 765. 

Изменения в Устав утверждены  
1) Постановлением администрации Куменского района от 05.12.2011 № 986.  
2) Постановлением администрации Куменского района от 24.09.2012 № 761.  

Свидетельство о государственной регистрации права на землю  серия 43-АВ № 797076 
выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации кадастра и 

картографии по Кировской области 24.12.2012 г. на основании Постановления 
администрации Куменского района Кировской области о передаче земельного участка в 
постоянное (бессрочное) пользование от 19.11.2012 № 934.   

Свидетельство о государственной регистрации права на здание  серия 43-АВ № 642047 
выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации кадастра и 

картографии по Кировской области 06.03.2012 г. на основании Акта № 1 о закреплении 
имущества на праве оперативного управления от 30.01.2012.   

МКДОУ детский сад общеразвивающего вида «Сказка» пгт Нижнеивкино в 

культурно-образовательном пространстве городского поселения реализует задачи, 
направленные на полноценное и разностороннее развитие личности дошкольников, 

обеспечение успешности их вступления в школьное образование. 
В 2013/2014 учебном году детский сад «Сказка» посещали 150 воспитанников в 

возрасте от 2 до 7 лет, проживающих на территории Нижнеивкинского гор. поселения 

Куменского района: пгт. Нижнеивкино, дер. Барановщина, с. Раменье. В учреждении 
функционирует 7 групп общеразвивающей направленности: 

Возрастная группа Возраст детей Количество детей 

Группа раннего возраста 2 – 3 года 20 

младшая 3 - 4 года 20 

младшая 3 - 4 года 19 

Средняя 4 - 5 года 25 

Старшая 5 - 6 лет 23 

Старшая 5 - 6 лет 21 

Подготовительная к школе  6 – 7 лет 22 

Режим работы детского сада: 
5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье).  

Группа с 10 часовым пребыванием детей работает с 7.30 до 17.30. 
Группа с 12 часовым пребыванием детей работает с 7.00 до 19.00. 
Порядок комплектования ДОУ определяется Учредителем. Контингент воспитанников ДОУ 

формируется на основании заявлений родителей (законных представителей), в соответствии 
с возрастом детей. Постановка на учет и зачисление детей в образовательное учреждение 

осуществляется в соответствии с Административным регламентом по предоставлению 
муниципальным дошкольным образовательным учреждением детский сад 
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общеразвивающего вида «Сказка» пгт Нижнеивкино Кумёнского района Кировской области 
муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в 
образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования (детские сады)», утвержденным приказом от 18.03.2011 № 5.  
В целях наиболее полного удовлетворения потребностей граждан в услугах 

дошкольного учреждения используются вариативные формы работы с семьей, такие как 
кратковременное пребывание ребенка в детском саду, адаптационные группы. По режиму 
кратковременного пребывания (3 – 4 часа в день) в отдельные периоды учебного года 

детский сад посещали  35 детей; из них с целью адаптации – 26 детей, в связи с проблемами 
семьи финансового характера – 5 детей, в связи с временной нетрудоустроенностью 

родителей – 2 ребенка, на период прохождения лечебно- профилактических мероприятий – 2 
ребёнка. 

Социальная структура семей представлена следующим образом: 150 воспитанников  

представляют 146 семей,  4 семьи водят в детский сад  по 2 ребёнка. Из числа семей: полные 
– 119, неполные – 27, многодетные – 5. Родителей всего 265, в том числе инвалидов – о, 

беженцев – 0.  
В 2013-2014 учебном году различными льготами на услуги дошкольного 

учреждения пользовались 8 детей. В том числе 3 детей – льготой на первоочередной приём в 

ДОУ (одинокие матери, учащиеся родители), 5 детей – льготой по оплате за содержание 
(50% как многодетные семьи). Компенсация расходов на содержание детей в дошкольном 

учреждении предоставлена в размере 20% (за первого ребёнка) – на 95  детей, в размере 50% 
(за второго ребёнка) – на 52 ребенка, в размере 70% (за третьего ребёнка) – на 3 детей. 

Дошкольное учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с  

международными правовыми актами, законами Российской Федерации и Кировской 

области,  документами Правительства РФ, Федеральных служб, Минобразования 

России.  

Состав воспитанников детского сада соответствует Уставу и лицензии  

дошкольного учреждения. Социальный состав семей воспитанников учитывается при 

организации режима пребывания детей в ДОУ, при определении порядка приёма детей и 

установлении родительской платы и компенсации. Семьи воспитанников имеют 

возможность пользоваться льготами, предусмотренными законодательством. Средняя 

посещаемость ДОУ составляет 85%, незначительно снизилась заболеваемость детей в 

учебные месяцы, но при этом возросло число пропусков, связанных с длительным 

лечением, домашним режимом по назначению педиатра, санаторным лечением. 

Пропуски по неуважительной причине незначительны.  

 
 

Система управления 

5.1. Управление ДОУ осуществляется в соответствии с законом «Об образовании  в 

Российской Федерации» на основе принципов единоначалия, самоуправления, 
демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и 
здоровья человека, свободного развития личности. 

. Руководство деятельностью МДОУ осуществляется заведующим МДОУ, который 
назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий 

осуществляет непосредственное руководство детским садом  и несет ответственность за 
деятельность учреждения.  

Формами самоуправления Учреждения являются общее собрание, педагогический 

совет, совет Учреждения, родительский комитет.  
Отношения между ДОУ и Учредителем определяются договором между ними, 

заключенным в соответствии с законодательством РФ. 
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Отношения между ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников 
регулируются договором с родителями (законными представителями) согласно Уставу 
дошкольного образовательного учреждения. 

Одной из основных задач управления образовательным учреждением на современном 
этапе является введение Федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования в практику работы детского сада. Обеспечение соответствия 
образовательной программы, условий её реализации и планируемых результатов 
образовательной работы требованиям госстандарта в детском саду осуществляется в 

соответствии с планом мероприятий по обеспечению введения ФГОС ДО. В детском  саду 
сформирована рабочая группа педагогов, активно осуществляется курсовая подготовка 

специалистов (прошли обучение 5 специалистов), в педагогическом коллективе идет 
изучение и анализ материалов ФГОС ДО. Разработана образовательная программа 
дошкольного образования МКДОУ детский сад «Сказка» пгт НИжнеивкино. Вопросы 

введения ФГОС ДО в дошкольном учреждении освещаются на сайте ДОУ, на 
информационных стендах, включаются в повестки родительских собраний.  

 Структура управления дошкольного образовательного учреждения 

соответствует статьям Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации», реализуется  возможность  участия  в  управлении   детским  садом  всех  

участников  образовательного  процесса.  На настоящем этапе наиболее важным 

направлением работы системы управления ДОУ является введение Федерального 

государственного образовательного стандарта в детском саду. Реализация этой работы 

осуществляется в соответствии с планом.  

 

Образовательная программа ДОУ  

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МКДОУ детского 

сада общеразвивающего вида «Сказка» пгт Нижнеивкино разработана в соответствии со 
следующими документами: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  

 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных учреждений» СанПиН 2.4.1.3049-13. 
Утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от  15.05. 

2013 г.  № 26; 

 «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования», 

утвержден  приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155;  

 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного 
образования», утвержден Приказом Министерства образования и науки РФ от  30 августа 
2013 г. N 1014;  

Содержание образовательного процесса ( обязательной части) выстроено в соответствии с 
Примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования 

«Детство» (авторский коллектив под руководством Т.И.Бабаевой, А.Г.Гогоберидзе, 
З.А.Михайловой; издание 2014 г.)  

Приоритетными направлениями деятельности  образовательного учреждения 

являются экологическое  образование детей; подготовка детей к обучению в начальной 
школе и обеспечение детям равных стартовых возможностей для продолжения образования.  

В соответствии с этим содержание Основной образовательной программы дошкольного 
образования дополнено парциальными программами : 

 Программа экологического воспитания в детском саду «Юный эколог». Автор:  

Николаева С.Н.  одобрена Экспертным советом Министерства общего среднего и 
профессионального образования РФ.  (2010 г.) 
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 Занятия по развитию речи в детском саду.  Под ред. О.С. Ушаковой. Авторская 
программа и конспекты занятий (1993 г.) 

 Программа музыкального воспитания детей «Ладушки». Авторы:  И. Каплунова, 
И. Новооскольцева. (2012 г.)  

 Методическое пособие «Обучение дошкольников грамоте»   Под ред. 

Л.Е.Журовой.  утверждены  Министерством общего и профессионального 
образования РФ (2002 г.) 

 Программа. Развитие личности ребенка, навыков общения со взрослыми и 
сверстниками  «Азбука общения». Автор:  Л.М.Шипицына (2001 г.) 

 Программа «Конструирование и художественный труд в детском саду». Автор:  
Л.В.Куцакова , (2005 г.) 

Дополнительные услуги в дошкольном учреждении осуществляются на основе договоров о 
сотрудничестве с МКОУ ДОД ДДТ пгт Кумены и МКОУ ДОД ДШИ пгт Нижнеивкино. Так 

от Дома детского творчества в детском саду работают кружки :  
- «Акварелька» (изобразительное творчество для детей 3-4 лет),  
- «Золотой ключик»  (театрализованная деятельность для детей 5-6 лет); 

- «АБВГДейка» (подготовка к обучению грамоте для детей 6-7 лет)   
- «Радуга» (развитие основ краеведения и экологическое образование для детей 4-6 лет), 

- «Ладушки» (студия раннего развития для детей в возрасте до 2-х лет, не посещающих 
детский сад). 
- «Веселый счет» ( развитие математических представлений для детей 5-6 лет). 

48 воспитанников детского сада в возрасте от 4 до 7 лет посещают занятия на отделении 
раннего эстетического развития Детской Школы Искусств.  

Образовательная программа дошкольного учреждения разработана в 

соответствии с федеральными государственными требованиями к её структуре, 

санитарно-гигиенических требованиями к учебной нагрузке, Уставом дошкольного 

учреждения. Ей содержание учитывает национально -культурные, демографические и 

климатические особенности организации образовательного процесса. Полнота и 

целостность педагогического процесса обеспечивается реализацией примерной основной 

общеобразовательной программой дошкольного образования «Детство», разработанной 

РГПУ им. А.И.Герцена, которая соответствует Федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования и обеспечивает интеграцию 

образовательных областей в процессе обучения и воспитания дошкольников, направлена 

на развитие у них необходимых интегративных качеств личности. 

 

Результаты образовательной деятельности 

Освоение воспитанниками образовательной программы на высоком и среднем уровне: 

Уч. 
год 

2005/06 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 

% 94 94 92 94 92 95 94 100 100 

Одним из основных показателей качества образования в ДОУ является уровень подготовки 

выпускников детского сада к обучению в школе. В этом учебном году из детского сада 
выбыло 25 выпускников. Из них 14 воспитанников освоили программу предшкольной 
подготовки на высоком уровне (56%), 11 детей – на среднем уровне (44%).  

По данным МОУ СОШ п. Нижнеивкино из числа выпускников ДОУ 2012 и 2013 года с 
образовательной программой 1 и 2 класса справляются 100% детей. Из них на «4» и «5» - 

78%. 
Анализ эффективности физкультурно-оздоровительной работы: 

 Коэффициент 

заболеваемости (число 
дней, пропущенных по 

Индекс 

здоровья 
детей 

Группы здоровья 

(кол-во детей в %) 
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болезни в среднем на 

одного ребёнка за 9 
месяцев учебного года) 

1 2 3 4 

20010/11 7,2 20 13% 86% 1% - 

2011/2012 6,9 22 15% 83% 1% 1% 

2012/2013 5,6 23 18% 80% 2% - 

2013/2014 6,7 23 15% 84% 1% - 

Индекс здоровья воспитанников за последние годы относительно стабилен, 

наблюдается тенденция к росту; отмечается положительная динамика распределения детей 
по группам здоровья: у большинства детей группа здоровья сохраняется, улучшение группы 

здоровья наблюдается у 1-2 % детей. На фоне снижения показателя заболеваемости детей 
возрастает число пропусков, связанных с длительным пребыванием на домашнем режиме 
после болезни, профилактическим  и санаторным лечением, повторными заболеваниями. Это 

по-прежнему связано с тем, что нередко после болезни дети поступают в ДОУ 
недолеченными, с недостатками медицинского обслуживания в посёлке (прием педиатра 

один раз в неделю). Педагоги совместно с медсестрой стараются контролировать этот 
недостаток. Утренний осмотр детей, пришедших после болезни и своевременное 
изолирование больных и недолеченных, а так же разьяснительная работа среди родителей 

частично помогает в этом. В период обострения опасности вирусных заболеваний (осень, 
весна) в детском саду используются профилактические меры (фитотерапия, аромотерапия, 

вакцинация детей от гриппа по желанию родителей).  В мае 2014 года прошли медицинский 
осмотр 68 детей 3-х и 5-7 лет. Выявлено с нарушениями здоровья 17 детей. В том числе: 

Кем осмотрены Отклонения в состоянии здоровья детей Кол-во детей с 
нарушениями 

Педиатром Хр. бронхит 4 

ЛОР-врач Гипертрофия миндалин 7 

Дерматолог Дерматит аллергический 3 

Хирург   

невролог Недоразвитие речи 2 

окулист Нарушение остроты зрения 1 

 
Оздоровительная работа в детском саду включает фитотерапию, ароматерапию, 

закаливание; с помощью специальной коррегирующей гимнастики, массажных дорожек 

осуществляется профилактика и коррекция плоскостопия, нарушений осанки и зрения. В 
групповых помещениях и на участках для прогулок имеется разнообразное спортивное 

оборудование (лесенки, рукоходы, мишени для метания и многое другое). Для формирования 
основ здорового образа жизни в детском саду проводятся спортивные праздники и 
развлечения, в которых дети принимают участие вместе с родителями: неделя здоровья 

(февраль), малая спортивная олимпиада (май), спортивно-оздоровительные походы (зима-
лето). В помощь родителям широко используется наглядно-просветительный материал. 

Образовательная работа в детском саду строится на основе комплексно-тематического 
планирования. В течение учебного года были успешно реализованы тематические проекты 
«Я вырасту здоровым» (октябрь 2013 г.), ««Папины дочки, мамины сыночки» (октябрь-

ноябрь 2013 г.), «Новогодние фантазии» (декабрь 2013 г.), «Зимняя сказка» (январь 2014 г.), 
«Здравствуй, Олимпиада!» (февраль 2014 г.), «Наши замечательные мамы» (март 2014 г.), 

«Народная культура» (март 2014 г.), «День открытых дверей» (март 2014 г.), «День Победы» 
(май 2014 г.), «Волшебная вода» (июнь 2014 г.) и другие.  

Воспитанники детского сада приняли участие в различных конкурсах и выставках в 

детском саду, а также на уровне района и области: 
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 «Образы Земли», районный конкурс рисунков, фотографий (1 место в номинации 
«Ландшафт и качество жизни», 3 место в номинации «Природы чудные мгновенья»), 

октябрь 2013 г.; 

 «Моя Родина – Россия», всероссийский конкурс, г. Москва (8 участников), октябрь 2013 
г. 

 «Краски природы», районный конкурс рисунков (1 место – Максим Россомахин), ноябрь 
2013 г. 

 «Безопасная ёлка», областной конкурс детских рисунков при ВДПО (2 участника), январь 
2014 г. 

 «Проказы матушки Зимы», всероссийский конкурс рисунков (два лауреата – Баранова 
Виктория, Пышка Владимир), февраль 2014 г.  

 «Знаток- дошколенок», всероссийский интеллектуальный конкурс (21 участник, 
Окружающий мир: 1-е место - Мельников Денис, 2-е место – Головизнина Ольга, 

Хлебников Максим; Математика: 3-е место – Головизнина Ольга; комплексная работа: 1 
место – Посаженникова Виктория, 3-е место – Хлебников Максим, Чагина Мария, 
Кряжевских Дарья), март 2014 г. 

  «Лучший клад – ремесло», районная выставка декоративно-прикладного творчества 
(пять участников, 3 место – Кудрявцева Ксения), февраль 2014 г.  

  «Умники и Умницы», районный конкурс выпускников ДОУ (1-е место – Головизнина 
Ольга), май 2014 г. 

 Районный фестиваль-конкурс «Куменские звездочки 2014» (1-е место в номинации 
«Поэзия», 2-е место в номинации «Вокал» - Чагина Мария), апрель 2014 г. 

 Областной конкурс детского рисунка «Лес – наша жизнь», апрель – август 2014 г. 

 Турнир детского сада по шашкам (октябрь 2013); 

 Конкурс чтецов «Ха-ха, хи-хи, веселые стихи» в детском саду (апрель 2014); 

 Дефиле-ШОУ «Всё дело в шляпе» (май 2014). 

Для расширения образовательного пространства и разнообразия эмоциональных 
впечатлений дошкольников дошкольное учреждение  

успешно сотрудничает с учреждениями культуры и образования. В том числе: 
цифровой планетарий г. Кирова (фильм «Как месяц к солнцу в гости ходил»),  
Воспитанники подготовительной группы побывали на экскурсии на заводе минеральных вод 

Вятки.  
 

     Анализ результатов образовательной работы показывает  высокий уровень психо-

физического и интеллектуального развития детей, готовность выпускников детского 

сада к обучению в школе. Дети успешно участвуют в конкурсах различных уровней. 

Спортивно-оздоровительная работа обеспечивает стабилизацию и снижение 

заболеваемости среди воспитанников, способствует формированию основ здорового 

образа жизни у детей и родителей.  

     Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.  
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Условия реализации образовательной программы 

Кадровые условия осуществления образовательного процесса  

Количество сотрудников (общее) – 35 человека. Из них 7 совместителей. 

Педагогический коллектив  -  13  человек. Из них 1  руководитель ДОУ, 3 педагога – 
специалиста (старший воспитатель,  музыкальный руководитель, инструктор по ф/к), 9 

воспитателей.  
Образовательный уровень педагогов (без совместителей) 

Всего 
педагогов  

Высшее образование Среднее специальное Получает среднее 
специальное 

образование 

кол-во 
педагогов  

% кол-во 
педагогов  

% кол-во 
педагогов  

% 

13 4 31% 8 61% 1 8% 

Стаж  педагогической  работы 

Всего 
педагогов  

0  -  5  лет 5  -  10  лет 10  -  20  лет Свыше  20 лет  

кол-во 
педагогов  

% кол-во 
педагогов  

% кол-во 
педагогов  

% кол-во 
педагогов  

% 

13 2 16% 2 16% 3 24% 6 44% 

Квалификация  педагогических  кадров  

Всего 
педагогов  

(без 

Высшая  квали- 
фикационная 
категория 

Первая  квали- 
фикационная 
категория 

Вторая 
квалификаци
онная 

Аттестованы 
на 
соответствие 

Не аттестованы 
(менее 2 лет 
стажа) 

Дата Организация  Мероприятие 

09.09.2013 Театр веселых кукол  г. Киров Кукольный спектакль «По щучьему 
велению» 

19.09.2013 Планетарий г.Киров Фильм «Как месяц к солнцу ходил» 

18.10.2013 Театр «Двое из ларца» г.Киров Спектакль «Однажды в спящем царстве» 

25 12.2013 Преподаватель театрального 

отделения МКОУ ДОД ДШИ 
п.Нижнеивкино, рук-ль 

Н.В.Максимова 

Спектакль «Золотая рыбка» 

10.01.2014 Театр «Двое из ларца» г.Киров Спектакль «Как Маша с подушкой 
поссорилась» 

15.01.2014 МКОУ ДОД ДШИ 
п.Нижнеивкино, 

преподаватель по классу баяна 
Бердинских Л.А.  

Концерт юных баянистов 

24.01.2014 МКОУ ДОД ДШИ 

п.Нижнеивкино, 
преподаватель  

Баталов В.П. 

Выставка «Кладовая ремёсел» 

11.02.2014 Научное шоу в детском саду 
г.Киров 

Экспериментирование«Научимся всему 
играючи» 

26.02.2014 Студия «Волшебный ларец» 
г.Киров 

Спектакль «Три медведя» 

13.03.2014 Областная детская 

филармония 

«Концерт с куклами, гармошкой и веселым 

скоморошком» 

02.04.2014 Кировский кинологический 
клуб 

Развлекательное представление с участием 
немецкой розыскной овчарки  

09.04.2014 Театр веселых кукол г.Киров Спектакль «Соломенный бычок» 
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совместите

лей) 

категория должности 

кол-во 

пед - в 

% кол-во 

пед - в 

% кол-во 

пед - в 

% кол-во 

пед - в 

% кол-во 

пед - в 

% 

13 1 8% 7 56% 1 8% 2 15% 2 15 

Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ в условиях введения ФГОС 
ДО – наиболее важная задача кадровой работы в настоящий период. Для реализации данной 

задачи в 2013-2014 учебном году педагоги ДОУ приняли участие в ряде методических 
мероприятий на уровне ДОУ, района и области: 

 Конференция «Профессиональная и личная эффективность педагога», в рамках 

общероссийского проекта «Школа цифрового века», г. Киров, 20.05.2014 г., 
Шаховская Н.Н.  

 Вебинар «Планирование образовательной деятельности в ДОО в соответствии с 

ФГОС ДО» (Кудрявцева Е.А., кандидат пед.наук, начальник методического отдела 

ООО «Издательство «Учитель») 27.02.2014  

 Вебинар «Методическое сопровождение введения ФГОС ДО» (Кудрявцева Е.А., 

кандидат пед.наук, начальник методического отдела ООО «Издательство «Учитель») 
14.03.2014 

 Семинар «Реализация требований ФГОС ДО средствами образовательных 

программ издательства «Просвещение»  ОАО «Издательство «Просвещение», 
18.04.2014 г. 

 Предметно-методическая олимпиада работников образовательных учреждений 
Кировской обл. по направлению «Дошкольная педагогика» (призер) КОГОАУ 

ДПО(ПК) «ИРО Кировской области»-  март 2014 – призер – Максимова Я.Л. 

 Публикация на сайте Infoupok.ru (социальная сеть взаимовыручки для учителей). 

Методическая разработка «Через игру к правовому воспитанию», автор – 

Журавлева И.Н., 29.03.2014 

 Мастер – класс «Дидактические игры с предметами-заместителями как средство 

развития предпосылок универсальных учебных действий  у  младших  

дошкольников». Районная педагогическая конференция, 27.08.2013, воспитатель 

В.М.Жаркова 

 «Взаимодействие специалистов ДОУ в рамках реализации ООПДО» РПО 

старших воспитателей, 30.10.2013 г., старший воспитатель Н.К.Крупина. 

 «Контроль качества музыкального развития дошкольников»  РПО музыкальных 

руководителей, 31.01.2014 г., муз. Рук-ль И.Н. Шевелёва. 

 Открытое мероприятие по театрализованной деятельности «Муха-Цокотуха», старшая 

группа, воспитатель Л.В. Коровкина 

 Открытое мероприятие по ПДД «Лесная школа правил дорожного движения», 

средняя группа, воспитатель И.Н. Журавлева.  

 Открытое занятие – летний спортивный праздник «Если с другом вышел в путь…», 

инструктор по ф/к Е.А.Афанасьева. 

 Очно-дистанционные курсы повышения «Содержание и организация 

образовательного процеса в ДОУ в условиях введения ФГОС дошкольного 

образования», воспитатели Журавлева И.Н., Жаркова В.М.  

 «Курсы по оказанию первой помощи  пострадавшим» Негосударственное 

образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 
(повышения квалификации) «Учебный центр «Охрана труда»  г.Киров с 3 по 5 марта 

2014г. (10 человек).  
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Характеристика развивающей среды ДОУ 

Территория ДОУ занимает 1990 м2,  имеются зоны озеленения, кольцевая дорожка. 
Для каждой возрастной группы есть отдельный участок, на котором размещены:  песочницы, 

малые игровые и спортивные постройки, веранды или теневые навесы.  
Для проведения физкультурных занятий и спортивных праздников на улице 

оборудована  спортивная площадка общей площадью- 250 м2.  
На территории ДОУ имеются цветники, экологическая тропа, «зелёная аптека», 

метеоплощадка, где дети развивают и закрепляют полученные экологические знания, навыки 

и умения.  
В детском саду оборудованы групповые помещения, кабинет заведующего, 

методический кабинет, кабинет специалистов (музыкального руководителя и инструктора по 
ф/культуре), зимний сад (декоративные растения, живой уголок), мини-музей русского быта,  
музыкальный зал,  зал для спортивных занятий, студия для дополнительных занятий с 

детьми,  медицинский кабинет, прачечная, пищеблок. Имеются все условия для музыкальной 
деятельности, спортивных мероприятий. Собрана видеотека, аудиотека. Все 

функциональные помещения оснащены необходимым оборудованием, обеспечены учебно-
наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами обучения.   В детском 
саду имеются обширная библиотека детской художественной литературы, развивающие 

игры и игрушки, картины, географические карты, раздаточный материал для занятий, 
конструкторы, телевизор, видеомагнитофон, музыкальный центр, аудиомагнитофоны для 

использования в группах, спортивное оборудование и многое другое. Для оформления 
помещений, ведения делопроизводства, изготовления пособий и наглядного материала 
имеются три компьютера, ксерокс, принтеры, факс. Регулярно обновляется набор растений 

Зимнего сада. В живом уголке содержатся морские свинки, улитки Ахатины, сирийские 
хомяки, попугаи, декоративные рыбки. В течение учебного года для кратковременного 

пребывания с целью наблюдений здесь помещались кролики, еж, ужи, черепаха. В детском 
саду для педагогов и администрации имеется доступ в сеть Интернет, что способствует более 
активному включению педагогов ДОУ в инновационные процессы в сфере дошкольного 

образования. Действует и регулярно обновляется официальный сайт дошкольного 
учреждения.  

Методический кабинет детского сада регулярно пополняется наглядными 
пособиями, литературой. В связи с переходом на новые формы планирования 
образовательного процесса, для полного и качественного введения ФГОС ДО в практику 

работы детского сада в 2013 – 2014 учебном году значительно пополнен электронный банк 
методической литературы.  

Коллектив педагогов с помощью родителей и организаций поселка успешно расширяет 
развивающую среду детского сада: обновляется игровое оборудование, мебель, инвентарь. 
Так родителями в группы приобретены наборы мягких модулей для конструирования общей 

стоимостью более 30 тысяч рублей, выполнен косметический ремонт двух  групповых 
помещений к началу учебного года, ремонт тамбура и замена входных дверей в здание, 

отремонтирована детская мебель, обновлены постройки на участках, в том числе домики, 
песочницы, горки. Организации и частные предприниматели поселка оказали помощь в 
замене песка в песочницах, ремонте деревянных настилов на верандах, обновлении 

спецодежды обслуживающего персонала. Частным предпринимателем в дар детскому саду 
передан в бессрочное пользование компьютер. 

Для обеспечения безопасности детей и сотрудников в ДОУ проведен ряд мероприятий 
противопожарного и санитарно-эпидемиологического характера. В том числе проведены 
обработка и испытания противопожарной пропитки чердачных конструкций, перезарядка 

огнетушителей. Ремонт стен на путях эвакуации (фойе и коридоры) выполнен 
пожаробезопасными материалами, частично заменен линолеум в туалетных и умывальных 

комнатах, выполнен ремонт кафельной плитки в пищеблоке, обновлено и отремонтировано 
сантехническое оборудование пищеблока и групповых ячеек. Проведен ремонт ограждения 
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территории. Произведена частичная замена мягкого инвентаря (спецодежда, детские 
полотенца для ног), столовой посуды. В мае 2014 г. проведена противоклещевая обработка 
территории. Вырублены сухие кустарники на участке, регулярно осуществляется покос 

травы, в зимнее время – уборка снега как с территории ДОУ, так и с проезда к пожарному 
водоему. Проведен полный медосмотр сотрудников (декабрь 2013 г.) и вакцинация против 

гриппа (октябрь 2013 г.) 
В дошкольном учреждении имеются хорошие кадровые ресурсы, коллектив 

достаточно стабилен для успешной работы. Педагоги заинтересованы в развитии своей 

профессиональной компетентности. Они приветствуют и успешно осваивают 

инновации в дошкольном образовании. Недостаток финансирования не позволяет 

проходить курсовую подготовку по интересующим педагогов темам. Но в детском саду 

активно используют такие современные средства, как интернет, периодическую 

печать,  дистанционное обучение. Опыт работы педагогического коллектива 

представляется на различных мероприятиях муниципального, областного, 

всероссийского уровня.  

Состояние здания, территории дошкольного учреждения, а также групповых 

ячеек и вспомогательных помещений постоянно поддерживается в хорошем состоянии. 

Помещения соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и противопожарным 

требованиям. Прогулочные площадки обеспечивают двигательную и познавательную 

активность детей на прогулке. Образовательный процесс обеспечен необходимыми 

наглядными пособиями, оборудованием, техническими средствами. Развивающая среда 

учреждения совершенствуется в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. 

. 
Таким образом, в дошкольном учреждении созданы и постоянно 

совершенствуются условия для благополучного пребывания детей, их успешного роста 

и всестороннего личностного развития, для результативной профессиональной 

деятельности коллектива, для педагогического просвещения родителей и укрепления 

семей воспитанников. Материальные, методические и кадровые ресурсы направлены 

на обеспечение здоровья и безопасности воспитанников, на приведение 

образовательной программы и условий её реализации в соответствие с федеральными 

государственными требованиями и новым законодательством. 
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